}.ubowo, dnia 27.01.2022r.

Zapytanie ofertowe na stanowisko opiekunki w GOPS
Drugi nabor

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w L.ubowie, oglasza drugi nabor na stanowisko:
Opiekunka w GOPS

Zamawiajacy :

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
62-260 Lubowo 1

tel./fax 61 427-59-47

Przedmiot zaméwienia: wykonanie ustug opiekuniczych w domu podopiecznego

Ogolny zakres wykonania czynnosci:

do zadan opiekunki domowej naleze¢ bedzie pomaganie podopiecznym w codziennych
czynno$ciach domowych (np. zakupy, sprzatanie), dbanie o zdrowie i higiene ludzi chorych i
niesamodzielnych, zachecanie do aktywnego spedzania czasu wolnego i rozwijania zainteresowan,
kontakt z r6znego rodzaju instytucjami celem rozwigzania pojawiajacych sie zyciowych problemow.
Termin realizacji zaméwienia: rok 2022.

Tryb postepowania: zatrudnienie, umowa-zlecenie
Cena jest jednym kryterium ofert

W cenie 1 godziny nalezy wliczy¢ koszty dojazdu oraz niezbednych materialdow koniecznych do
wykonywania obowigzkéw.

Niezbedne wymagania:

1. Wyksztalcenie Srednie oraz posiadanie dyplomu ukonczenia szkoly na jednym z kierunkow:

- opiekunka domowa

- opiekunka srodowiskowa

- opiekun medyczny

- opiekun osoby niepelnosprawnej

lub wyksztalcenie Srednie z ukonczonym kursem potwierdzajacym posiadanie kwalifikacji
niezbednych do wykonywania zawodu Opiekunka w GOPS.

2. Posiadanie prawa jazdy

Wymagania dodatkowe:

- umiejetnos$¢ skutecznego komunikowania sie

- umiejetnos¢ organizowania pracy w domu chorego

- samodzielnos¢

- niekaralnos¢ za przestepstwo popehlnione umyslnie

- doswiadczenie w pracy opiekuna osoby starszej, chorej lub niepelnosprawnej




Wymagane dokumenty:

1. Oferta cenowa na wykonanie jednej godziny ustug opiekunczych wobec podopiecznego

2. CV oraz kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

3. Kserokopie Swiadectw pracy

4. Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie

5. Inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i umiejetnosci (kserokopie).

6. Oswiadczenie o niekaralnosci, za przestepstwa popelione umyslnie oraz o pelnej zdolnosci do

czynnosci prawnych i posiadanie pelnych praw publicznych

7. OsSwiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe

8. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na stanowisku opiekunki w
GOPS.

Mile widziane referencje (dot. oséb posiadajacych doswiadczenie w pracy o podobnym charakterze)

Postanowienia umowne:

Wykonawca jest zobowigzany do wykonania ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania

podopiecznego z terenu Gminy fL.ubowo, w ilosci godzin w tygodniu, okres$lonych przez GOPS w

Lubowie na podstawie wydanych decyzji oraz prowadzenia obowigzkowej dokumentacji w formie:
1. Karty czasu pracy osoby swiadczacej ustugi.

Zaplata za wykonane ustugi opiekunki GOPS bedzie dokonywana w terminach miesiecznych na
podstawie dokumentéw potwierdzajacych wykonanie w/w ushug .

Termin skladania dokumentow:

Komplet dokumentéw nalezy przesta¢ poczta tradycyjng lub za posrednictwem kuriera ( decyduje
data wptywu tut. Osrodka ) do dnia 18.02.2022r., do godz.:12:00, na adres:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, 62-260 L.ubowo 1, z dopiskiem ,,Opiekunka w GOPS”.



