Zalacznik nr 1

polskie OGLOSZENIE

WOJTA GMINY LUBOWO Z SIEDZIBA W LUBOWIE

62-260 YF.ubowo 1

o konkursie na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy ¥F.ubowo

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2023
poz.572 tj.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.2023 poz.1662 t.j.) oraz art. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach (Dz.U.2022. poz. 2393 j.t.), W4jt Gminy Lubowo oglasza konkurs na kandydata
na stanowisko dyrektora samorzadowej instytucji kultury — Biblioteki Publicznej Gminy Lubowo

* NAZWAIADRES JEDNOSTKI

Biblioteka Publiczna Gminy FL.ubowo.

Adres: Lubowo 13 F 62-260 Lubowo.
«  OKRESLENIE STANOWISKA

Dyrektor Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Lubowo.
*  WYMAGANIA

Wymagania niezbedne

*  wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

*  conajmniej 5 letni staz pracy,

e obywatelstwo polskie,

e  przedstawienie autorskiego programu w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju
Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Lubowo zuwzglednieniem warunkéw
organizacyjno-finansowych instytucji, mozliwosci pozyskiwania srodkéw na dziatalnosé
kulturalna,

e znajomos¢ problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem instytucji kultury i zagadnien branzy
kulturalne;j,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,
e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

»  brak prawomocnego skazania za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub za przestgpstwo skarbowe,



niekaralno$¢ w zakresie zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktéorych mowa w ustawie o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych.

Wymagania dodatkowe

preferowane wyksztalcenie: bibliotekoznawstwo, kulturoznawstwo, kulturalno-oswiatowe,
animacja kultury lub pokrewne,

znajomos$¢ przepisOw prawa z zakresu bibliotek, organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej, finanséw publicznych, zamdwien publicznych, a takze regulacji dotyczacych
przepisow prawa pracy,

dodatkowe kwalifikacje zawodowe (w tym ukonczone studia podyplomowe, kursy z zakresu
zarzadzania instytucjami kultury),

doswiadczenie na stanowisku kierowniczym w dziatalno$ci kulturalne;j,

predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ promocyjnych zwigzanych
z dzialalnoscia kulturalng,

dyspozycyjnos¢, komunikatywnosé,
predyspozycje kierownicze i zdolnosci organizatorskie,
umiejetnosé organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikow,

prawo jazdy kat. B.

SPOSOB UDOKUMENTOWANIA WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH

Whioski kandydatow powinny zawierac:

pisemny wniosek o przystgpienie do konkursu z motywacja kandydowania na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Lubowo,

zyciorys (CV) z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje
(np. dyplomy, certyfikaty, swiadectwa, rekomendacje itp.),

kserokopie  $wiadectw  pracy lub  innych  dokumentéw  potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z peini praw publicznych;



¢ o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacyjnych ,

¢ ewentualnie inne dokumenty potwierdzajace wymagania dodatkowe okreslone powyze;.
Kandydaci proszeni s3 o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektroniczne;.
ZAKRES WYKONYWANACH ZADAN NA STANOWISKU

*  Kierowanie dzialalnoscia Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Fubowo,
reprezentowanie Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Lubowo na zewnatrz
1 odpowiedzialnos¢ za jej wiasciwe funkcjonowanie,

s  opracowywanie sprawozdan opisowych, statystycznych, planu rzeczowo - finansowych
Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Lubowo,

*  Kierowanie caloksztaltem dziatalnosci Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy
ELubowo w oparciu o zatwierdzony plan rzeczowo-finansowy w taki sposob, aby nie dopusci¢
do przekroczenia limitéw finansowych,

¢ Kierowanie wszelkimi wydatkami Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Lubowo,
ustalanie wynagrodzenia dla pracownikow, sprawowanie nadzoru nad pracg pracownikéw
Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Eubowo, odpowiadanie za wlasciwy,
dostosowany do potrzeb srodowiska dobdr gromadzonych materialéw bibliotecznych,

e odpowiadanie za caloksztalt prac zwigzanych z zakupem zbioréw, ich ewidencja
1 opracowaniem,

¢ prowadzenie ksiggi inwentarzowej, rejestr ubytkow oraz wymaganej dokumentacji tego
dziatu, opracowywanie, gromadzenie zbioréw zgodnie z normami i odpowiada za stan
katalogéw, odpowiadanie za przeprowadzenie selekcji okresowej zbioréw i ich konserwacje,
przygotowywanie i prowadzenie roznego rodzaju formy pracy z czytelnikiem,
udostepnia zbiory biblioteczne do domu i na miejscu.

WARUNKI PRACY NA STANOWISKU

. Umowa o pracg. Pierwsza umowa o pracg zostanie zawarta na czas nieokreslony lub czas
okreslony, z tym, ze w przypadku oséb podejmujacych po praz pierwszy prace na ww
stanowisku - na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

. Wymiar czasu pracy — peten etat;
. Miejsce pracy — Lubowo;

. Miejsce i adres instytucji kultury: Biblioteka Publiczna i Centrum Kultury Gminy Lubowo,
Lubowo 13F 62-260 Lubowo.



TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Wymienione wyzej dokumenty osoba ubiegajaca sie o przyjecie do pracy winna ztozy¢ w biurze
podawczym Urzedu Gminy fubowo w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem ,,Nabor
na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury Gminy Lubowo”. Dopuszcza si¢
mozliwos¢ przestania dokumentéw droga pocztowa na adres: Urzad Gminy Lubowo, 62-260
Lubowo 1, z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej i centrum Kultury
Gminy Lubowo”.

Dokumenty mozna sktada¢ do godziny 12:00 do dnia 22-01-2024 roku. W przypadku wysltania
droga pocztowa decyduje data wplywu do biura podawczego Urzedu Gminy Lubowo. Dokumenty
ztozone po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

INFORMACJE O SPOSOBIE ZAPOZNANIA SIE KANDYDATA Z WARUNKAMI
ORGANIZACYJNO-FINANSOWYMI BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ i CENTRUM
KULTURY GMINY LUBOWO

Z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci Biblioteki Publicznej i Centrum Kultury
Gminy Lubowo mozna zapozna¢ si¢ w Urzgdzie Gminy Lubowo, adres: 62-260 Lubowo 1, tel. 61-
427-59-20 w godzinach pracy Urzedu od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.15 — 15.00

Lubowo, dnia 11-01-2024 r.



